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Паспорт программы антирисковых мер МБОУ СОШ №5 ст.Марьинской 
(фактор риска «Низкий уровень оснащения школы»)

Наименование 
Программы 
антирисковых мер

Программы антирисковых мер МБОУ СОШ №5 
ст. Марьинской по фактору риска «Низкий уровень 
оснащения школы»

Цель и задачи реализации 
программы

Цель: Обеспечение эффективного использования учебно­
методической базы школы для улучшения 
образовательных результатов учащихся 
Задачи:
- Обновление учебно-методической базы (учебники, 
пособия, оборудование, мебель)
- Проведение мероприятий, направленных на интеграцию 
новых методик и оборудования в учебный процесс
- Привлечение родителей и местного сообщества к 
участию в деятельности школы

Целевые показатели На 15% увеличение доли кабинетов, для которых 
приобретена мебель, оборудование 
Увеличение доли учителей, использующих новые 
технологии, не менее 50%
Проведение не менее восьми мероприятий для педагогов и 
обучающихся
Улучшение образовательных результатов — 5% прирост 
успеваемости.
Участие не менее 50% родителей в мероприятиях

Методы сбора и обработки 
информации

Опрос педагогов и учеников 
Анализ статистических данных по успеваемости 
Экспертиза и тестирование нового оборудования 
Сбор обратной связи после проведения мероприятий

Сроки реализации 
программы

Январь-март: Оценка текущего состояния и разработка плана 
действий
Апрель-июнь: Закупка нового оборудования и программного 
обеспечения
Июль-сентябрь: Разработка и апробация новых 
образовательных программ
Октябрь-декабрь: Проведение семинаров и тренингов для 
педагогов, привлечение родителей и местного сообщества

Меры/мероприятия по 
достижению цели и задач 
программы

1) Проведение тендеров на закупку
2) Заказ новых учебников и пособий
3) Получение мебели, учебников, установка оборудования
4) Организация открытых уроков с демонстрацией новых 
технологий
5) Проведение родительских собраний
6) Проведение конкурсов, турниров и выставок работ 
учащихся
9) Организация совместных мероприятий с местными 
общественными организациями

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
программы

- обновление материально-технической базы школы;
- увеличение занятости обучающихся дополнительным 
образованием;
- повышение качества образования.

Исполнители директор,



заместители директора, 
библиотекарь,
педагогический коллектив школы.

Перечень мероприятий Программы антирисковых мер по фактору риска «Низкий 
уровень оснащения школы» представлен в Дорожной карте реализации Программы 
антирисковых мер (Приложение)



Дорожная карта
реализации Программы антирисковых мер «Низкий уровень оснащения школы»

Приложение:

Задача Мероприятие Сроки
реализации

Показатели Ответственные Участники
мероприяти

я
Обновление учебно­
методической 
базы (учебники, 
пособия, оборудование, 
мебель)

Проведение тендеров на 
закупку

Январь -  
декабрь 
2025 г.

Заключение контрактов МасюковаТ.А., 
и.о. директора

администра 
ция школы

Заказ новых учебников и 
пособий

Май 2025г. На 15% увеличение доли 
новых учебников

Сидоренко Ю.Ю., 
библиотекарь

администра 
ция школы

Получение мебели, учебников, 
установка оборудования

февраль -  
декабрь 
2025г.

На 15% увеличение доли 
кабинетов, для которых 

приобретена мебель 
оборудование

Масюкова Т.А., 
и.о. директора, 
Бережная К.З., 
заместитель 
директора по АХР

администра 
ция школы

Проведение 
мероприятий, 
направленных на 
интеграцию новых 
методик и 
оборудования в 
учебный процесс

Планирование и проведение 
методических недель

14.04.-18.04. 
2025 г.

17.11.-
21.11.2025г.

100% выполнение Плана 
методической недели 
центра образования 

естественно-научной и 
технологической 

направленности «Точка 
роста»

Останина И.В, 
заместитель 

директора по УВР

педагоги,
обучающие

ся

Организация открытых уроков с 
демонстрацией новых 
технологий

11.03.2025г. 

02.10.2025 г.

Увеличение доли учителей 
использующих новые 

технологии, не менее 50%

Останина И.В, 
заместитель 

директора по УВР

педагоги,
обучающие

ся

Привлечение родителей 
и местного сообщества 
к участию в 
деятельности школы

Проведение родительских 
собраний

19.09.2025г.

18.12.2025г.

Участие не менее 50% 
родителей в мероприятиях, 
организованных центром

Совершеннова Н.С., 
заместитель 

директора по ВР

педагоги,
родители

Проведение конкурсов, Январь - 100% участие обучающихся Совершеннова Н.С., педагоги,



турниров и выставок работ 
учащихся

декабрь
2025г.

в конкурсах, турнирах и 
выставках

заместитель 
директора по ВР

обучающие
ся

Организация совместных 
мероприятий с местными 
общественными организациями

Январь -  
декабрь 
2025г.

Увеличение доли 
мероприятий для местных 

общественных организаций

Совершеннова Н.С., 
заместитель 

директора по ВР

педагоги,
обучающие

ся


